COMUNE DI CHIETI
prot.n. 40 50 chieti, = 4 AGO. 2019

AVVISO PUBBLICO

PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE E DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE MULTISERVIZI
“CHIETI SOLIDALE”.

IL SINDACO

Visto lo Statuto dell’Azienda Speciale Farmaceutica, ora Azienda Speciale Multiservizi
“Chieti Solidale, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 102 del 16 marzo 1995, come
modificato ed integrato dalla delibera di Consiglio comunale n. 266 del 5 settembre 2006, che
prevede la nomina da parte del Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale,

di un Presidente e di numero 4 (quattro) componenti effettivi del Consiglio di Amministrazione
dell’A.S.F., ora A.S.M. “Chieti Solidale” ;

Visto Part. 50, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 che testualmente recita: ”Sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio il Sindaco e il Presidente della Provincia provvedono alla nomina,
alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune e della Provincia presso Enti,Aziende
ed Istituzioni™;

Considerato che con delibera consiliare n. 7 del 6 luglio 2015, dichiarata immediatamente
eseguibile, il Consiglio Comunale ha definito gli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca
dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

Considerato che occorre provvedere alla nomina del Presidente e di numero 4 (quattro)
componenti effettivi del Consiglio di Amministrazione dell’A.S.F., ora A.S.M. “Chieti Solidale”,
essendo 1’azienda attualmente amministrata da un Commissario “ad acta”, nominato con decreto
sindacale n. 1/2015 del 19 giugno 2015;

Richiamate le disposizioni di legge e dello statuto comunale;



AVVISA

tutti gli interessati, che sono aperti i termini per la presentazione delle proposte di candidatura per la
nomina del Presidente e di n. 4 (quattro) componenti effettivi del Consiglio di Amministrazione
dell’ASF, ora ASM “Chieti Solidale™:
a) Le candidature non sono vincolanti e possono essere presentate da tutti i cittadini italiani
in possesso dei requisiti di eleggibilitd e compatibilita per essere eletto alla carica di
consigliere comunale ovvero dai cittadini di un paese membro della Comunita Europea
in possesso di analoghi requisiti per essere eletti nei rispettivi organi assembleari.
b) I candidati devono dimostrare “il possesso di particolare competenza tecnica o
amministrativa per studi compiuti e almeno del titolo di studio di scuola media superiore
o per funzioni disimpegnate presso aziende pubbliche o private a livello impiegatizio o
per uffici pubblici ricoperti per almeno un triennio”.
¢) I suddetti requisiti devono risultare dal curriculum vitae da allegare obbligatoriamente
alla domanda di selezione.
d) Restano fermi i divieti e gli eventuali ulteriori requisiti stabiliti dalla legge, dallo statuto
del Comune e della societa.
€) Salvo le altre incompatibilitd stabilite dalla normativa vigente non possono essere
nominati nel Consiglio di Amministrazione coloro che si trovino in una delle condizioni
previste nella delibera consiliare n. 13 del 28.05.2010.

Le proposte di candidatura o di autocandidatura, debitamente sottoscritte e da
redigersi in carta libera, devono essere indirizzate al Sindaco di_Chieti, presso la sede
provvisoria del Comune di Chieti in C.so Marrucino , 81 (ex Banca D’Italia) ¢ devono essere
spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, ovvero inoltrate a mezzo pec all’indirizzo:
protocollo@pec.comune.chieti.it oppure consegnate a mano all’ufficio protocollo del Comune di
Chieti entro le ore 12.30 del 24 agosto 2015, data entro la quale devono essere posseduti tutti i
requisiti necessari per assumere 1’incarico.

La proposta di candidatura potrd essere presentata secondo la procedura scelta
dall’interessato, fermo restando che essa dovra pervenire al Protocollo dell’Ente entro il termine
sopra specificato.

Resta inteso che il recapito della proposta rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per
qualsiasi motivo la stessa non giunga a destinazione nei termini stabiliti al punto precedente, a
prescindere dalle modalita di invio, anche attraverso terzi.

LIMITI DELLE PROPOSTE DI CANDIDATURA
Non pud essere nominato componente del CDA in parola:

e chi si trovi in stato conflitto di interessi rispetto all’azienda speciale Chieti Solidale;

e i componenti di organi di controllo ed impiegati addetti a funzioni di vigilanza e di
controllo sull’Azienda speciale “Chieti Solidale” ;

e gli amministratori ed i dipendenti di organi che svolgono funzione consultiva sull’attivita
dell’Azienda ;

e chi sia stato lavoratore privato o pubblico e sia stato collocato in quiescenza;

e chisia stato dichiarato fallito;

e chi si trovi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con 1’Azienda ;



chi abbia liti pendenti con il Comune di Chieti ovvero con 1’Azienda;

chi si trovi in una delle condizioni previste dagli artt. 60 e seguenti e dall’art. 248, comma
5 (incompatibilita — ineleggibilita; responsabilita per danno erariale) del D.Lgs n.
267/2000;

chi si trovi in una delle condizioni previste dagli artt. 3, 4, 7, 9 (inconferibilita) e dagli artt.
e 11, 12 e 13 (incompatibilita) del d.Igs. n. 39/2013;

chi si trovi in una delle condizioni previste dagli artt. 10 (incandidabilitd) e 11,
(sospensione) del d.1gs. n. 235/2012

chi si sia trovato nelle condizioni previste dalla Legge 25/01/1982, n. 17;

1 segretari di partiti, di sindacati e di movimenti politici a qualsiasi livello;

chi sia stato nominato consecutivamente 2 (due) volte nell’Organo di Amministrazione
dell’ Azienda;

chi sia stato gia nominato presso altro ente, azienda o istituzione;

chi si sia trovato in una delle condizioni previste dall’art. 15 della 1.55/1990, come
modificata dalla L. 16/1992 (art. 9 , comma 4, dello Statuto dell’ Azienda Speciale)

CONTENUTO DELLE DOMANDE

Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, redatta in carta semplice, sotto la propria

responsabilita, ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 e ss.mm.ii..::

1.

2.
3.
4

Nowm

cognome € nome;
luogo e data di nascita;

indirizzo anagrafico, recapito telefonico, indirizzo e-mail e fax ;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunicazione inerente 1’avviso;

di accettare, senza riserva alcuna, le condizioni previste nel presente avviso;

Iinsussistenza delle cause di ineleggibilita , di incandidabilitd, di inconferibilita e/o
incompatibilita elencate nel precedente punto “ Limiti di delle proposte di candidatura” del
presente avviso ;

. la insussistenza di conflitto di interesse con 1’ Azienda.

I candidati devono, inoltre, dichiarare di autorizzare il Comune di Chieti al trattamento dei

propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e smi.

Alla domanda i candidati devono allegare:

fotocopia del documento di identita in corso di validita, datato e firmato;

curriculum formativo professionale, datato e firmato, dal quale dovra risultare “il possesso
di particolare competenza tecnica o amministrativa per studi compiuti e almeno del
titolo di studio di scuola media superiore o per funzioni disimpegnate presso aziende
pubbliche o private almeno a livello impiegatizio o per uffici pubblici ricoperti per almeno
un triennio”,

eventuali titoli professionali;

elenco, in carta semplice, dei documenti presentati, datato e firmato.

Non saranno accettate domande pervenute prima della pubblicazione del presente avviso. Le

stesse dovranno essere eventualmente ripresentate con le modalita e nei termini previsti dal presente

bando.



La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione allegata,
sara soggetta alle norme sul diritto di accesso . I dati inerenti le domande e i curricula pervenuti
saranno trattati secondo quanto previsto dal Codice in materia di protezione dei dati personali,
approvato con D.Lgs. 196/2003.

MODALITA’ DI NOMINA.

Valutazione del Sindaco, tenuto conto degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. di Consiglio Comunale n. 102 del 16 marzo 1995, come modificato ed integrato
dalla delibera di Consiglio comunale n. 266 del 5 settembre 2006 nonché con deliberazione n. 7
del 6 luglio 2015, dichiarata immediatamente eseguibile., sulla base:

1. dei curricula con specifico riferimento alla natura dell’incarico da conferire;

2. degli eventuali titoli professionali posseduti sempre in relazione al posto da ricoprire;

3. delle esperienze maturate, oggettivamente documentabili,in relazione all’incarico da

ricoprire.

Nella nomina del Presidente e di n. 4 (quattro) componenti del consiglio di Amministrazione sara
garantita la parita di genere, ai sensi della legge n. 120 del 12.07.2011 e del relativo regolamento
attuativo D.P.R. n. 251 del 30.11.2012.

DURATA DELL’INCARICO
La durata dell’incarico ¢ stabilita in un periodo di tempo massimo di 5 anni in corrispondenza
del mandato del Sindaco e possono essere rinominati.. I componenti del C.d.A che per qualsiasi
causa cessino dalla carica durante il loro mandato, sono sostituiti dal Sindaco. I nuovi nominati
esercitano le loro funzioni limitatamente al periodo di tempo in cui sarebbero rimasti in carica i
loro predecessori.

COMPENSO
Il compenso da riconoscere e da corrispondere, se dovuto, al Presidente ed ai componenti del
C.d.A. ¢ deliberato dal Consiglio Comunale, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

REVOCA
E’ motivo di revoca il sopravvenire di una delle cause di incompatibilitd o di esclusione di cui al
precedente punto “Limiti di delle proposte di candidatura”, ovvero il verificarsi di una delle
fattispecie previste dall’art. 10 dello Statuto dell’Azienda Speciale Multiservizi “Chieti
Solidale”, approvato con delibere di Consiglio Comunale n.102/1995 e n.266/2006.

DISPONE
la pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio del Comune di Chieti, sul sito
internet del Comune e la divulgazione a mezzo stampa ed emittenti locali.




